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　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名　林　雅晴

●職務要約

専門学校で土木学を専攻した後、山間建設株式会社に入社。今までの建築に加え土木事業を展開するため、主に民間･公共の土木工事の設計・工事施工に携わり、平成20年9月には部長に昇格を果たしました。段取りがよく心身ともにタフなのが、私のセールスポイントです。

●職務詳細

平成4年4月～現在　山間建設株式会社　

事業内容：建設業　資本金：5,000万円　従業員：30名　非上場

	期間
	業務内容

	平成4年4月

～

平成18年8月
	【所属部署】工事部　建築担当　【最終職位】課長

	
	【業務内容】

民間建築物の設計、積算、施工計画立案、設計照査、変更設計、関係機関手続き、原価管理、工程管理、品質管理等

	平成18年9月

～

現在
	【所属部署】工事部　土木・建築担当　【最終職位】部長

	
	【業務内容】

公共・民間土木工事の設計、民間建築物の設計、積算、施工計画立案、設計照査、変更設計、関係機関手続き、原価管理、工程管理、品質管理等


●貴社で活かせるスキル・経験

・段取り力（段取り八分、仕事二分です。資材や人員などを先読みし効率的に業務を遂行してきました。）

・マネジメント力（原価管理、工程管理、品質管理等の業務で培いました。）

・PCスキル（Word,Excel,PowerPoint(中級レベル)）

●自己PR

仕事に対する強い責任感

私に課せられた任務は、どんなに厳しい状況下であっても期限内に成果が出るまで粘り強く取り組み、この取り組みにより着実に実績を残して参りました。ミスや工期延長が許されない非常に緊迫した現場が多いのですが、日々の進捗を的確に管理し工期逼迫時には工程の見直しや建て直しを行い、完了させてきました。このような高いプロ意識を貴社営業職でも活かしていきたいと思います。

前向きで強いストレス耐性

私は性格上の強みとして、明るく前向きで、心身ともにタフです。確かに仕事上でミスがあると落ち込み反省はしますが、気持ちの切り替えを行うことができます。また自分なりのストレスへの向き合い方、コントロール法がありますので、溜め込まずに仕事に影響を与えることもありません。この健やかさは私の最大の強みです。

未曾有の建設不況の中、特に地方では、このままこの業界に留まっていても、将来的に行き詰る時が来ると危機感を抱きました。今まで設計業務中心で受け身の仕事でしたので、自らの力で能動的に処遇や環境を変えられる本職に大変魅力を感じました。甘い世界でないのは重々覚悟していますが、やる限りは粉骨砕身の覚悟で必ず結果を出せるように全力で臨みたいと思います。

以上

あまり、限定せずに簡潔に！
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